
(C) Número Del Hallazgo (C) Descripción Del Hallazgo (C) Causa (C) Acción Correctiva (C) Descripción De La Actividad

1 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 1:  Se identific— falta de consolidaci—n de la informaci—n interna entre la Secretar’a de Educaci—n y la de Hacienda para el acopio, validaci—n y remisi—n de informaci—n contractual solicitada por este —rgano de control. Esto evidencia falencias en los procesos de fortalecimiento y revisi—n previa de la informaci—n reportada, as’ como una dŽbil articulaci—n entre las ‡reas responsables (contractual y administrativa). Dicha debilidad en la gesti—n documental y de la informaci—n refleja una inadecuada planeaci—n, falta de control y escaso seguimiento a los procedimientos internos de respuesta a requerimientos oficiales.PORQUE No había una adecuada articulación en la gestión de la información entre las secretarias de Hacienda, secretaria de Infraestructura y secretaria de EducaciónArticulación permanente con la Secretaría de Hacienda Distrital, para  el suministro puntual del libro ordenador relacionados con las transferencias del FIEB,  garantizando la coherencia entre dependencias.Los primeros 5 días de cada mes solicitar vía correo electronico a la secretaria de Hacienda el libro ordenador  solicitar al equipo de proyectos de la SED vía correo electronico la información registrada en la plataforma  PIIP,los primeros 5 días habiles de cada mes.

2 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 2:  Esta situaci—n se origin— por fallas en la supervisi—n tŽcnica del contrato, al no establecer o exigir un registro visual que permita evidenciar la ejecuci—n real de las actividades contratadas. TambiŽn refleja la ausencia de protocolos internos y/o falta de procedimientos adecuados en la supervisi—n contractual claros para la elaboraci—n de actas de supervisi—n completas y verificables, respalde la ejecuci—n efectiva de actividades f’sicas y tŽcnicas.PORQUE El proceso de contratación la IE lo trabajaban en fisico y no digital. PORQUE El responsable de la actividad no tenia claro los documentos que se deb’an cargar en la plataforma SECOP II Crear un checklist de los documentos que se deben cargar en la plataforma SECOP II   La IE cargar‡ todos los documentos de Contratación que estipula el manual de contrataciónEliminar las deficiencias en el cargue de todos los documentación en temas de contratación

3 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 3:  Ausencia de justificaci—n del valor en los estudios previos de los contratos nœmeros 17-24 y 26-24 suscrito por la I.E. Agropecuario La Fortuna.   La situaci—n se origina en la falta de rigor en la etapa de planeaci—n contractual, al no requerirse ni recopilarse cotizaciones ni documentaci—n equivalente que respalde de manera objetiva el valor del contrato. TambiŽn puede obedecer a la ausencia de lineamientos internos claros sobre c—mo documentar esta etapa.PORQUE El proceso de contratación la IE lo trabajaban en fisico y no digital. PORQUE El responsable de la actividad no tenia claro los documentos que se deb’an cargar en la plataforma SECOP II Crear un checklist de los documentos que se deben cargar en la plataforma SECOP II   La IE cargar‡ todos los documentos de Contratación que estipula el manual de contrataciónEliminar las deficiencias en el cargue de todos los documentación en temas de contratación

4 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 4:  Comprobantes de Egreso sin la firma de la Rectora como ordenadora del gasto.  Esta situaci—n obedece a deficiencias en los procedimientos de control interno contable, particularmente en el proceso de revisi—n, aprobaci—n y validaci—n de los documentos contables y financieros. TambiŽn puede reflejar desconocimiento o falta de cumplimiento de los protocolos establecidos para la ejecuci—n del gasto.PORQUE Por omisión de la verificación de  firmas de la documentación al momento de cargar los documentos al SECOP II Crear un checklist de los pasos establecidos y  documentos que se deben firmar y  cargar en la plataforma SECOP II Eliminar las deficiencias de firmas y cargue de todos los documentación requerida 

5 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 5:   Debilidades de la Informaci—n Rendida en el Aplicativo Sistema Integral de Auditor’a Ð SIA OBSERVA  Situaci—n que pudo obedecer a la falta de rigor en la aplicaci—n de controles que garanticen el cumplimiento de dicha obligaci—n y desatenci—n al funcionamiento de la plataforma Sistema Integral de Auditor’a Ð SIA OBSERVA.El comulo de informacion y documentacion correspondiente a la ejecucion contractual, para realizar el reporte oportuno en la plataforma SIA OBSERVAMesas de trabajo trimestrales con todas las secretarías adscritas a la alcaldía de Barrancabermeja para seguimiento a las entrega de informacion cargue - Circulares reiterando la importancia y la responsabilidad de radicación en la ventanilla de la secretaría juridica, oportuna de la informacion contractual Realizacion de mesa de trabajo en meses de enero y abril en vigencia 2026 y circular externa mes de enero 2026

6 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 6:  Se presenta una observaci—n administrativa contrato 4160-23 porque en las memorias de c‡lculo del acta parcial No. 02 no se encuentran las memorias de cantidades que justifiquen el cobro de los ’tems 6.1, denominado "limpieza y mantenimiento general de ‡reas perimetrales", por un valor de $2.099.415 MCTE; 4.3, denominado "pintura para perimetrales y gradas (2 manos)", por un valor de $5.887.518,56 MCTE; y 3.20, denominado "impermeabilizaci—n para muros", por un valor de $1.709.351,44 MCTE, lo que representa un total de $9.696.285 MCTE sin justificar en dicha acta. Adicionalmente, tampoco se encuentran memorias de cantidades que sustenten el cobro del acta de recibo final, cuyo valor asciende a $229.797.917,09.   Esta situaci—n se origin— por fallas en la supervisi—n tŽcnica del contrato, al no realizar un adecuado seguimiento al momento de cargar la informaci—n en el SECOP II para los cobros de las cuentas de las actividades contratadas. TambiŽn refleja la ausencia de protocolos inEsta situación se originó por fallas en la supervisión técnica del contrato, al no realizar un adecuado seguimiento al momento de cargar la informacinó en el SECOP II para los cobros de las cuentas de las actividades contratadas. Adelantar acciones de control sobre las actuaciones del supervisor, con el proposito de lograr un adecuado seguimiento al momento de cargar la información en el SECOP II, para los cobros de las cuentas de las actividades contratadas. Emitir circular dirigida a supervisores e interventores, reforzando la importancia de realizar un oportuno seguimiento al momento de cargar la información en el SECOP II para los cobros de las cuentas de las actividades realizadas, soportando todas las cantidades de los ’tems a pagar, con memorias de c‡lculo legibles y firmadas por contratista e interventor o supervisor (segœn corresponda)

7 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 7:   Esta situaci—n se origin— por fallas en la supervisi—n tŽcnica del contrato, al no realizar un adecuado seguimiento al momento de cargar la informaci—n en el SECOP II para los cobros de las cuentas de las actividades contratadas. TambiŽn refleja la ausencia de protocolos internos y/o falta de procedimientos adecuados en la supervisi—n contractual claros para la elaboraci—n de actas de supervisi—n completas y verificables, respalde la ejecuci—n efectiva de actividades f’sicas y tŽcnicas.Esta situación se originó por fallas en la supervisión tŽcnica del contrato, al no realizar un adecuado seguimiento al momento de cargar la información en el SECOP II para los cobros de las cuentas de las actividades contratadas.Adelantar acciones de control sobre las actuaciones del supervisor, con el proposito de lograr un adecuado seguimiento al momento de cargar la información en el SECOP II, para los cobros de las cuentas de las actividades contratadas. Emitir circular dirigida a supervisores e interventores, reforzando la importancia de realizar un oportuno seguimiento al momento de cargar la información en el SECOP II para los cobros de las cuentas de las actividades realizadas, soportando todas las cantidades de los ’tems a pagar, con memorias de c‡lculo legibles y firmadas por contratista e interventor o supervisor (según corresponda)

8 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 8: No Ejecuci—n Total del Presupuesto asignado al Fondo de Infraestructura para los Establecimientos Educativos Oficiales del Distrito de Barrancabermeja - FIEB.  Deficiencias en la planeaci—n, en la gesti—n de los recursos, retrasos en los procedimientos contractuales y la falta de seguimiento y control. POR QUE falta de  articulación de la información entre las secretarías de Hacienda, Infraestructura, Planeación y Secretaría de educación  POR QUE  había ausencia de personal idoneo y suficiente para estructurar y formular los proyectos dentro de los tiempos de la vigenciaFortalecimiento de la articulación con la secretaría de infraestructura y la Secretaría de Hacienda y la SED para garantizar mayor sincronía en la programación, compromiso y ejecución de los proyectos de infraestructura educativa.Se elaborará un informe cuatrimestral sobre la ejecución del FIEB, con el propósito de verificar el avance, el estado de cumplimiento y el uso adecuado de los recursos asignados. Este informe permitirá evaluar la correcta ejecución presupuestal frente al plan de inversiones presentado por cada Institución Educativa Oficial (IEO), así como el seguimiento a los proyectos definidos y respaldados por la Administración Distrital en el marco de la destinación específica del Fondo de Infraestructura Educativa de Barrancabermeja (FIEB).

9 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 9:relacionada con la apertura y denominación de las cuentas bancarias destinadas a la administración de los recursos del Fondo de Infraestructura Educativa de Barrancabermeja – FIEB  Falta de verificación previa, por parte de la Secretaría de Educación, del cumplimiento de los requisitos normativos para la apertura de cuentas especiales destinadas al manejo de los recursos del FIEB.Incorporación de verificación en los procesos de control previo: A partir del tercer trimestre de 2025, el área financiera implementó un checklist de control bancario que exige, antes de cada giro, la revisión documental del nombre, tipo de cuenta y entidad financiera, garantizando que cumpla con la normatividad aplicable.Requerimiento formal a las IE  Mediante comunicación oficial a través de correo electrónico   Verificación posterior de cumplimiento atraves del checklist 

10 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 10:  Dependencia de registros manuales sin controles de validaci—n ni trazabilidad. Falta de actualizaci—n o depuraci—n de las bases de datos.PORQUE La IE no cuenta con el personal suficiente para realizar el inventario de propiedad planta y equipo IE. Crea un plan de acción con el equipo de trabajo mediante la alimentación de las plantillas requeridas para la actulización en el sistema información financiera.  Capacitación en el Sofwart de inventariosMitigar la desactualización de Inventario , propiedad planta y equipo de la institución Educativa 

11 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 11:  Dependencia de registros manuales sin controles de validaci—n ni trazabilidad. Falta de actualizaci—n o depuraci—n de las bases de datos. PORQUE La IE no cuenta con el personal suficiente para realizar el inventario, propiedad planta y equipo .IE. Crea un plan de acción con el equipo de trabajo mediante la alimentación de las plantillas requeridas para la actulización en el sistema información financiera   Capacitación en el Sofwart de inventariosMitigar la desactualización de Inventario , propiedad planta y equipo de la institución Educativa 

12 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 12:  Dependencia de registros manuales sin controles de validaci—n ni trazabilidad. Falta de actualizaci—n o depuraci—n de las bases de datos.PORQUE La IE no cuenta con el personal suficiente para realizar el inventario de propiedad planta y equipo IE. Crea un plan de acción con el equipo de trabajo mediante la alimentación de las plantillas requeridas para la actulización en el sistema información financiera.  Capacitación en el Sofwart de inventariosMitigar la desactualización de Inventario , propiedad planta y equipo de la institución Educativa 

13 HALLAZGO ADMINISTRATIVO 13: CAUSA Desconocimiento por parte del contratista y de la Instituci—n educativa de los principios de econom’a, transparencia y responsabilidad.PORQUE? Omisi—n en el cumplimiento de los requisitos formales del contrato y en la aplicaci—n del principio de publicidad de los actos contractuales, lo cual evidencia desconocimiento de los principios de econom’a, transparencia y responsabilidad en el desarrollo de los procesos contractuales por parte de la instituci—n educativa.Crear un checklist de acuerdo a los lineamientos de la ciruclar 111 del a–o 2024 donde se reitera la obligaci—n legal de gestionar en la plataforma SECOP II la contrataci—n del regimen especial que se realice con cargo a los recursos de los fondos de servicios educativos.  Actualizaci—n del manual de contrataci—n de la Ie incorporando un capitulo relacionado con la ejecuci—n de contrato donde se establezca que uno de los requisitos de radicacion de cuenta de cobro es el anexo de evidencia fotograficas que demuestren el avance de la obra, las cuales deberan se avaladas con la firma del supervisor   Implementar un repositorio digital en OneDrive destinado al almacenamiento, organizaci—n y trazabilidad de toda la documentaci—n contractual de la instituci—n educativa.   Eliminar las deficiencias en la documentaci—n de los procesos contractuales, garantizando el cumplimiento de los requisitos formales, la publicidad en SECOP II y la conservaci—n organizada de los soportes contractuales en medios f’sicos y digitales.

14 HALLAZGO ADMINISTRATIVA (14), CON PRESUNTA INCIDENCIA FISCAL (1) POR VALOR DE $7.280.118,00  Esta situaci—n se origin— por fallas en la supervisi—n tŽcnica del contrato, al no establecer o exigir un registro de memoria de cantidades que permita evidenciar la ejecuci—n real de las actividades contratadas. TambiŽn refleja la ausencia de protocolos internos y/o falta de procedimientos adecuados en la supervisi—n contractual claros para la elaboraci—n de actas de supervisi—n completas y verificables, que respalde la ejecuci—n efectiva de actividades f’sicas y tŽcnicas.Porque la instituci—n educativa no cuenta con formatos, lineamientos ni procedimientos estandarizados para la supervisi—n tŽcnica de los contratos, lo que impidi— un control detallado de las cantidades ejecutadas y de los avances f’sicos. Porque no se realiza seguimiento tŽcnico sistem‡tico ni se exige la presentaci—n de registros fotogr‡ficos o memorias de cantidades durante la ejecuci—n contractual.    Diseñar y adoptar un formato institucional de supervisi—n tŽcnica que incluya el registro de memoria de cantidades, evidencias fotogr‡ficas y observaciones del avance de obra Prevenir deficiencias en la supervisi—n tŽcnica y documental de los contratos, fortaleciendo el control, registro y seguimiento de la ejecuci—n contractual.

15 HALLAZGO ADMINISTRATIVA (15), CON PRESUNTA INCIDENCIA FISCAL (2) POR VALOR DE $3.736.021,05  PORQUE? Esta situación se originó por fallas en la supervisión tŽcnica del contrato, al no establecer o exigir un registro de memoria de cantidades que permita evidenciar la ejecuci—n real de las actividades contratadas. TambiŽn refleja la ausencia de protocolos internos y/o falta de procedimientos adecuados en la supervisi—n contractual claros para la elaboraci—n de actas de supervisi—n completas y verificables, que respalde la ejecuci—n efectiva de actividades f’sicas y tŽcnicas.documentar la memoria de cantidades ejecutada en el contrato mediante visitas técnicas, revisión documental, registros fotográficos y verificaciones en sitio.Actualizar y completar las actas de supervisión incorporando las cantidades instaladas, evidencias técnicas, soportes fotográficos y verificaciones físicas de la ejecución real.

16 HALLAZGO ADMINISTRATIVO (16) PORQUE  en la plataforma de Bancolombia presentaba fallas técnicas para el manejo de los recursos FIEB PORQUE crearon una nueva cuenta en el banco CAJASOCIAL para el fondo FIEBDesde el area fianciera se implementaran lineamientos para la apertura y manejo de cuenta FIEB I.E  debe establecer una sola cueta denominada FIEB solicitar a la entidad financiera los cierres de las cuentas FIEB tan to de Bancolombia ,como de Cajasocial modificar el reglamento para la denominacion de la cuenta FIEB apertura correcta de cuenta FIEB Previo cumplimiento  con la normativa establecida en el acuerdo 038  Ajuste de procedimientos de control documental

17 HALLAZGO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA (17) CON PRESUNTA INCIDENCIA DISCIPLINARIA (1) Y PENAL (1)POR QUE no se  ejercio control Interno de la  Institución Educativa  en el manejo de los movimientos de los recursos FIEBFortalecer los controles de los  estados de cuenta  de la IE ITSC Implementar y asegurar un sistema integral de control interno financiero que garantice la autenticidad, integridad y veracidad de los documentos contables y bancarios, mediante procedimientos formales de verificación, custodia, trazabilidad y conciliación bancaria mensual certificada. La Institución Educativa realizará la conciliación bancaria mensual utilizando únicamente los extractos oficiales del banco. 	•	La Institución Educativa verificará la autenticidad de todos los documentos financieros antes de incluirlos en informes o soportes. 	•	La Institución Educativa ajustará los registros contables para que reflejen los valores reales reportados por la entidad bancaria. 	•	La Institución Educativa implementará un control interno mínimo para la validación y custodia de los extractos bancarios.

18 HALLAZGO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA (18) CON PRESUNTA INCIDENCIA DISCIPLINARIA (2) Y PENAL (2)PORQUE no hubo un adecuado control interno ni verificación previa de los documentos financieros presentados; porque no hubo revisión detallada de la coherencia entre los extractos oficiales y los reportes elaborados por la Institución Educativa; porque no hubo un proceso de supervisión eficaz que permitiera detectar oportunamente inconsistencias, documentos sin requisitos formales y posibles alteraciones en los Estados de Cuenta del año 2024.Fortalecer los controles de los  estados de cuenta  de la IE ITSC Implementar y asegurar un sistema integral de control interno financiero que garantice la autenticidad, integridad y veracidad de los documentos contables y bancarios, mediante procedimientos formales de verificación, custodia, trazabilidad y conciliación bancaria mensual certificada.  Documento de proceso de pago a proveedores e implementar el software AGOSYM S.A.S  La Instituci—n Educativa realizará la conciliaci—n bancaria mensual utilizando únicamente los extractos oficiales del banco.  La Instituci—n Educativa verificará la autenticidad de todos los documentos financieros antes de incluirlos en informes o soportes.  La Instituci—n Educativa ajustará los registros contables para que reflejen los valores reales reportados por la entidad bancaria.  La Instituci—n Educativa implementará un control interno m’nimo para la validaci—n y custodia de los extractos bancarios. Solicitud mediante oficio los extractos financieros de las instituciones educativas a los Bancos

19 HALLAZGO ADMINISTRATIVO (19) CON PRESUNTA INCIDENCIA DISCIPLINARIA (3), PENAL (3) Y FISCAL (3) POR VALOR DE DOSCIENTOS QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($215.759.880)Porque no hubo una adecuada planificación ni ejecución de proyectos de inversión que aseguraran el uso de los recursos FIEB conforme a su destinación legal. 	•	Porque no hubo un control interno efectivo que verificara si los pagos realizados cumplían con lo establecido en el Acuerdo Municipal 038 de 2022. 	•	Porque no hubo un manejo adecuado de los recursos, permitiendo su utilización en fines diferentes a infraestructura educativa. Garantizar que la Institución Educativa ITSC establezca y ejecute un sistema de control interno para el seguimiento  y cumplimiento del plan de inversiones del Fondo FIEB, asegurando que todos los pagos y compromisos se destinen exclusivamente a proyectos de infraestructura educativa, conforme al Acuerdo Municipal 038 de 2022, e implementando mecanismos de verificación que prevengan el uso indebido de los recursos públicos.   La Instituci—n Educativa elaborará, formalizará y adoptará el plan de inversiones FIEB conforme al Acuerdo Municipal 038 de 2022.  La Instituci—n Educativa realizará seguimiento mensual al cumplimiento del plan de inversiones, verificando que cada pago o compromiso corresponda a proyectos de infraestructura educativa.  La Instituci—n Educativa implementará un control interno para revisar y validar la pertinencia de los gastos antes de su ejecuci—n.  La Instituci—n Educativa documentará y archivará los soportes de verificaci—n que demuestren que los recursos se destinaron correctamente.  La Instituci—n Educativa reportará avances y resultados del seguimiento a la Secretaría de Educaci—n, garantizando transparencia en la ejecuci—n del plan de inversiones.

20 HALLAZGO ADMINISTRATIVO (20) CON PRESUNTA INCIDENCIA DISCIPLINARIA (4) Y PENAL (4) Porque no hubo un adecuado control interno ni verificaci—n previa de los documentos financieros presentados; porque no hubo revisi—n detallada de la coherencia entre los extractos oficiales y los reportes elaborados por la Instituci—n Educativa; porque no hubo un proceso de supervisión eficaz que permitiera detectar oportunamente inconsistencias, documentos sin requisitos formales y posibles alteraciones en los Estados de Cuenta del año 2024.Fortalecer los controles de los  estados de cuenta  de la IE ITSC Implementar y asegurar un sistema integral de control interno financiero que garantice la autenticidad, integridad y veracidad de los documentos contables y bancarios, mediante procedimientos formales de verificación, custodia, trazabilidad y conciliación bancaria mensual certificada.   La Institución Educativa realizará la conciliación bancaria mensual utilizando únicamente los extractos oficiales del banco. 	•	La Institución Educativa verificará la autenticidad de todos los documentos financieros antes de incluirlos en informes o soportes. 	•	La Institución Educativa ajustará los registros contables para que reflejen los valores reales reportados por la entidad bancaria. 	•	La Institución Educativa implementará un control interno mínimo para la validación y custodia de los extractos bancarios.

21 Hallazgo Administrativa (21)con Presunta Incidencia Disciplinaria (5), Penal (5) y Fiscal (4) por valor de $227.097.848.Verificada la ejecución, de acuerdo a los Estados de Cuenta presentados por Bancolombia, Caja social y Davivienda no se encontró pagos relacionados a los beneficiarios presentados por la I.E. En estos estados de cuenta se pudo evidenciar, además, que el dinero percibido por recursos propios fue ejecutado en su totalidad, en conceptos que no fue posible verificar en la IE, por cuanto no fue entregada la información que soportara dicha ejecución. Se determina un presunto detrimento patrimonial por el valor recibido por recursos propios ($227.097.848).Porque no hubo controles internos efectivos que garantizaran trazabilidad, registro y verificaci—n del uso de los recursos propios, lo que permiti— su manejo sin supervisi—n adecuada. 	•	Porque no hubo un seguimiento financiero real que asegurara que los pagos correspondieran a los compromisos adquiridos, facilitando un manejo irregular y no verificable de los fondos públicos.Solicitar a la secretaría de educaci—n el personal para las funciones de pagadora  que se cumpla con lo establecido en la norma y llevar ante el concejo directivo el proyecto de presupuesto de la siguiente vigencia para su aprobación , para adicionar, reducir e incorporar.   Implementar mesas de trabajo interáreas con participaci—n del Área Financiera, el Área de Infraestructura Educativa, el Área de Bienes y Servicios, el Área Jur’dica, la Direcci—n de Inspecci—n y Vigilancia y la Direcci—n de Calidad Educativa, con el fin de fortalecer el control, el seguimiento y la validaci—n integral del manejo de los recursos FIEB en las instituciones educativas, garantizando la detecci—n oportuna de inconsistencias financieras, contractuales, técnicas, jurídicas, de adquisiciones y documentales.Dise–ar, adoptar e implementar un procedimiento institucional de ejecuci—n, validaci—n, verificaci—n y conciliaci—n de los recursos propios, garantizando que todo desembolso estŽ respaldado documentalmente, coincida con los extractos bancarios oficiales y se encuentre debidamente registrado en los libros contables de la Instituci—n Educativa ITSC, asegurando transparencia, trazabilidad y control

22 Hallazgo Administrativa (22)El sistema contable de la IE ITSC no se está alimentando de manera real. Se observ— que las conciliaciones bancarias avaladas por la contadora de la institución no obedecen a los extractos reales generados por los bancos, conllevando a obtener unos estados financieros no fidedignos y que no cumplen con la racionalidad de la informaci—n contable de la institución.Porque no hubo un adecuado control interno ni verificaci—n previa de los documentos financieros presentados; porque no hubo revisi—n detallada de la coherencia entre los documentos oficiales y los reportes elaborados por la Instituci—n Educativa; porque no hubo un proceso de supervisi—n eficaz que permitiera detectar oportunamente inconsistencias, documentos sin requisitos formales y posibles alteraciones en los Estados de Cuenta del a–o 2024.Fortalecer los controles de los  estados de financieros de la IE ITSC Implementar y asegurar un sistema integral de control interno financiero que garantice la autenticidad, integridad y veracidad de los documentos contables , mediante procedimientos formales de verificación, custodia, trazabilidad y  de los reportes trimestrales.   La Instituci—n Educativa realizará la conciliaci—n bancaria mensual utilizando únicamente los extractos oficiales del banco.  La Instituci—n Educativa verificará la autenticidad de todos los documentos financieros antes de incluirlos en informes o soportes.  La Instituci—n Educativa ajustará los registros contables para que reflejen los valores reales reportados.  La Instituci—n Educativa implementará un control interno minimo para la validaci—n y custodia de los estados financieros. realizar un diagnostico de la informaci—n financiera de la I.E teniendo en cuenta los pagos a proveedores.  solicitar a las IE remitir de manera trimestral junto con los estados financieros , los reportes de los pagos de sus obligaciones tributarias 

23 HALLAZGO ADMINISTRATIVO (23) CON PRESUNTA INCIDENCIA DISCIPLINARIA (6)Se evidencio de acuerdo al presente estado de cuenta entregado por la DIAN que la IE ITSC presento declaraciones tributarias de renta por los años 2022, 2023, y 2024 y a la fecha no las ha pagado, las cuales ascienden a un valor de $68.622.815,porque la instituci—n no implemento un control interno efectivo para garantizar el pago oportuno de las obligaciones tributarias, lo que permiti— que las declaraciones de renta de los a–os 2022, 2023 y 2024 se presentaran sin ser canceladas. Asimismo, no hubo seguimiento financiero ni verificaci—n peri—dica por parte de los responsables del área administrativa y contable, lo que gener— acumulaci—n de deudas, intereses de mora y riesgo de sanciones.Implementar un calendario fiscal institucional obligatorio, administrado por la Rectoría y el área contable, que incluya todas las obligaciones tributarias (declaraciones, pagos y reportes), con alertas automáticas y verificaciones internas, garantizando que cada obligación sea registrada, revisada y pagada antes del vencimiento oficial establecido por la DIAN.   La Secretaría establecerá un  seguimiento para verificar el cumplimiento tributario de las instituciones Realizar un acuerdo de pago para sanear las deudas en materia de impuestos   Solicitar a las Instituciones Educativas un informe de  manera trimestral junto con los estados financieros , los reportes de los pagos de sus obligaciones tributarias   Solicitar por medio de un oficio a la DIAN el estado de cuentas de las Instituciones educativas.



(C) Meta (F) Fecha Iniciación (F) Fecha Terminación (C) Responsable(S) (C) Unidad Medidas De Las Metas (C) Dimensión De Las Metas (C) Plazo En Dias De Las Metas

Garantizar la generación de un informe detallado del comportamiento de la ejecucion de los recursos FIEB 19/11/2025 30/04/2025 SED -Area financiera  checklist Informe Detallado 1 1 180

100%  de Contratos con documentación completa cargada en los tiempos estipulados 13/11/2025 30/04/2025 Rectora IE Agropecuario la Fortuna Rector IE San rafael de Chucuri  checklist 1 180

100%  de Contratos con documentación completa cargada en los tiempos estipulados 13/11/2025 30/04/2025 Rectora IE Agropecuario la Fortuna  checklist 1 180

100%  de documentación  firmada y cargada correctamente en la plataforma SECOP II 13/11/2025 30/04/2025 Rectora IE Agropecuario la Fortuna  checklist 1 180

cargue y rendicion del 100% de la informacion de ejecucion contractual 20/11/2025 30/04/2026 Secretaria Juridica Acta de asistencias a las mesas de trabajo y circular emitida y socializada 100% 180

Circular Emitida y Socializada 20/11/2025 30/04/2026 Secretaria De Infraestructura Circular Emitida y Socializada  1 180

Circular Emitida y Socializada 20/11/2025 30/04/2026 Secretaria De Infraestructura  Circular Emitida y Socializada  1 180

Garantizar la implementación de un seguimiento y reporte cuatrimestral que permita verificar de manera medible y objetiva el estado de ejecución presupuestal del FIEB en las Instituciones Educativas Oficiales, así como el avance de los proyectos presentados por la Administración Distrital para su ejecución durante la vigencia.Esto con el fin de garantizar la evaluación del cumplimiento del plan de inversiones y la destinación específica de los recursos, antes del cierre de cada periodo cuatrimestral de la vigencia 2026.20/11/2025 23/05/2026 SED -Area financiera Secretaría de Infraestructura Informe de seguimiento cuatrimestral 1 20/11/25

100% de certificados bancarios denominados con la sigla FIED de las Instituciones educativas 20/11/2025 23/05/2026 Secretaia de Educación   Instituciones Educativas certificado bancario denominado con sigla FIEB 1 180

Actualizar el 100% del inventario de propiedad planta y equipo de la institución Educativa Ciudadela Educativa del Magdalena Medio y las sedes   Capacitacion al personal encargado de realizar esta labor en el software de inventario por parte de secretaría de educación 20/11/2025 30/04/2025 Rector de IE Ciudadela Educativa Inventario Actualizado  Capacitación 100%  1 180

Actualizar el 100% del inventario de propiedad planta y equipo de la institución Educativa Ciudadela Educativa del Magdalena Medio y las sedes   Capacitacion al personal encargado de realizar esta labor en el software de inventario por parte de secretaría de educación 20/11/2025 30/04/2025 Rectora IE Agropecuario la Fortuna Inventario Actualizado  Capacitación 100%  1 180

Actualizar el 100% del inventario de propiedad planta y equipo de la institución Educativa Ciudadela Educativa del Magdalena Medio y las sedes   Capacitacion al personal encargado de realizar esta labor en el software de inventario por parte de secretaría de educación 20/11/2025 30/04/2026 Rectora IE San Rafael de churí Inventario Actualizado  Capacitación 100%  1 180

Garantizar que todos los procesos contractuales institucionales se ejecuten cumpliendo los principios de  transparencia y responsabilidad.20/11/2025 30/04/2026 Rector de la IE CASD CHECKLIST  ACTUALIZACIîN MANUAL DE CONTRATACIîN  OneDrive 1  1  1 180

Fortalecer los procesos de supervisi—n documental de los contratos para asegurar el registro, control y evidencia de las actividades ejecutadas.20/11/2025 30/04/2026 Rector de la IE CASD FORMATO 1 180

documentar el 100% de la memoria de cantidades ejecutada en el contrato, garantizando que toda la información física y técnica esté soportada y verificada.20/11/2025 30/04/2026 Rector del CASD  Actas de supervision 1 180

Garantizar que la cuenta FIEB este correctamente denominada y procedimientos vigentes 20/11/2025 30/04/2026 Rector de la IE  Secretaría de Educación Cuenta FIEB Circular Informativa Formato DOCUMENTAL SOLICITUD AL BANCO 1 1 1 1 180

Grantizar que el 100% de  los estados de cuentas  denominados FIEB remitidos a la SED,sean Autenticos 20/11/2025 30/04/2025 Rector de la IE extractos Bancarios Autenticos 1 180

Grantizar que el 100% de  los extractos financieros de la cuenta FIEB sean Autenticos 20/11/2025 30/04/2026 Rector de la IE ITSC  Secretaría de Educación PROCEDIMIENTO PAGO A PROVEEDORES  SOFTWARE AGOSYM SAS extractos  Bancarios 1 1 180

Cumplir con el paragrafo 2 Establecido en el  ART.2,3,1,6,3,10 Relacionado con la ejecución del presupuesto, A LOS INGRESOS DE DESTINACION ESPECIFICA20/11/2025 30/04/2026 Rector de la IE ITSC INFORMES MENSUALES  1 180

Grantizar que el 100% DE LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS DE LAS CTA BANCARIAS DE RECURSOS PROPIOS COINCIDAN AL 100% CON LOS APORTADOS POR LAS ENTIDADES FINANCIERAS20/11/2025 30/04/2026 Rector de la IE ITSC estados de cuentas fidedignos 1 180

Asegurar que se ejecuten los recursos recibidos en el marco del decreto 1075 de 2015  Conformar unas  mesas de trabajo interáreas que permitan revisar, validar y hacer seguimiento al 100% de los procesos asociados al manejo de los recursos FIEB en las instituciones educativas.20/11/2025 30/04/2026 Rector de la IE ITSC  Secretar’a de Educaci—n Mesas de trabajo  Actas de revisi—n generadas 1 1 180

Garantizar que los informes financieros sean fiables 20/11/2025 30/04/2026 Rector de la IE  ITSC  Area Financiera Estados financieros fidedignos    Informes Financieros cuatrimestral 100% 180

 Grantizar que las obligaciones tributarias de la Institución Educativa ITSC sean registradas, revisadas y pagadas dentro de los plazos establecidos por la DIAN  20/11/2025 30/04/2026 Rector de la IE ITSC Secretaría de Educación Informe de pagos de Impuestos  Oficio Dian 1 1 180


