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RESOLUCION No. 062
(27 de abril de 2022)

"Por medio de la cual se Establece el Plan Estratégico de la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja 2022-2025 - Vigilancia y Control Integral,
Barrancabermeja Sostenible”

La Contralora del Municipio de Barrancabhermeja, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas en los Articulos 209, 267,
268, 269 y 272 de la Constitucion Politica de Colombia, modificados por el acto
legislativo 4 de 2019, en fa L.ey 87 de 1.993, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto

1083 de 2015; y

CONSIDERANDO

Que el Inciso 4 del Articulo 267 de la Constitucion Politica de Colombia,
modificado por el acto legislativo 4 de 2019, establece que las Contralorias son
Entidades de caracter Técnico con Autonomia Administrativa y Presupuestal.

Que el Articulo 272 de la Constituciéon Politica de Colombia, medificado por el acto
legislativo 4 de 2019, establece que los Contralores departamentales, distritales y
municipales ejerceran, en el ambito de su jurisdiccion, Ias funciones atribuidas al
Contralor General de la Republica.

Que la Contralora de Barrancabermeja debe coordinar el desarrollo de las
actividades que enmarquen la maxima eficiencia en el cumplimiento de los
tramites administrativos y en el desarrollo de las labores de cada uno de los
procesos del Organo de Control municipal, de conformidad a la Reglamentacién
Vigente, las Leyes y las Normas.

Que la Ley 87 de 1.993, establece en su Articulo 1° "se enfiende por control
interno el sistema integrado por el esquema de organizacion y el conjunto de los
planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de verificacion
y evaluacién adoptados por una entidad, con el fin de procurar que todas las
actividades, operaciones y actuaciones, asi como [la administracion de la
informacion y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales
y legales vigentes™, que estan enmarcadas dentro de las politicas trazadas por la
Contraloria de Barrancabermeja.

Que de igual forma el Articulo 4° de la Ley 87 de 1.993, estipula lo siguiente:
"Toda entidad bajo la responsabilidad de sus directivos debe por lo menos
implementar los siguientes aspectos que deben orientar la aplicacion del Control
Interno: a) Establecimiento de objetivos y metas tanto generales como especificas,
asi como la formulacién de los planes operalivos que sean necesarios; b)
Definicion de politicas como guia de accién y procedimientos para fa ejecucion de
los procesos; ¢) Adopcion de un sistema de organizacién adecuado para ejecutar
los planes; d) Delimitacion precisa de autoridad y niveles de responsabilidad; e)
Adopcién de normas para la proteccion y utilizacion racional de los recursos; O
Direccién y administracion del personal conforme a un sistema de méritos y
sanciones; g} Aplicacion de las recomendaciones resultantes de las evaluaciones
del control Inferno;, h) Establecimiento de mecanismos que faciliten ef controf
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ciudadano a la gestion de las entidades; i) Establecimiento de sistemas modernos
de informacion que faciliten la gestion y el control; j) Organizacion de méfodos
confiables para la evaluacién de fa gestion; k) Establecimiento de programas de
induccién, capacitacion y actualizacién de—s directivos y demas personal de la
entidad; y 1) Simplificacion y actualizacion de normas y procedimientos.

Que La Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupc&on y la
efectividad del control de la gestién publica. '

En el articulo 129 ibidem, fija los términos y la forma a los contralores
departamentales, distritales o municipales para la elaboracién del plan estratégico,
el cual debera ser adoptado a mas tardar dentro de los tres (3) meses siguientes a
su posesion. La planeacion estratégica de estas entidades se armonizara con las
actividades que demanda la implantacion del Modelo Integrado De Planeaciéon Y
Gestion MIPG y tendrd en cuenta los siguientes criterios orientadores para la
definicidn de los proyectos referentes a su actividad misional:

a) Reconocimiento de la ciudadania como principal destinataria de la
gestion fiscal y como punto de partida y de llegada del ejercicio dei control
fiscal;

b) Componente misional del plan estratégico en funcién de la formulacién y
ejecucion del Plan de Desarrollo de la respectiva entidad territorial;

¢) Medicién permanente de los resultados e impactos productos por el
gjercicio de la funcién de control fiscal;

d) Enfasis en el alcance preventivo de la funcidon fiscalizadora y su
concrecién en el fortalecimiento de los sistemas de control interno y en la
formulacién y ejecucion de planes de mejoramiento por parte de los sujetos
vigilados;

e} Desarrollo y aplicacién de metodologias que permitan el ejercicio
inmediato del control posterior y el uso responsable de la funcidén de-
advertencia;

fy Complementacién del ejercicio de la funcidén fiscalizadora con las
acciones de control social de los grupos de interés ciudadanos y con el
apoyo directo a las actividades de control macro y micro medtante la
realizacion de alianzas estratégicas.

Que el articulo 2.2.21.3.3. del Decreto 1083 de 2015, establece: Direccion. "E/
nivel directivo define las politicas, objetivos y metas corporativas a alcanzar
durante los periodos constitucionales y legales correspondientes, como marco de
referencia para la definicion de los planes indicativos y de accion. ”

Que el articulo 2.2.21.3.4. del Decreto 1083 de 2015, establece: Planeaciéon. "La -
planeacion concebida como una herramienta gerencial que articula y orienta las
acciones de la entidad, para el logro de los objetivos institucionales en
cumplimiento de su misién particular y los fines del estado en general, es el
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principal referente de la gestion y marco de las actividades del conftrol interno
puesto que a través de ella se definen y articulan las estrategias, objetivos y
metas. ~

‘Por su parte el articulo 2.2.21.3.6. del Decreto 1083 de 2015, establece que /a
gjecucion implica el desarrollo de las actividades de la organizacion, determinadas
en procesos de planeacion, que contribuyen al logro de los objetivos corporativos
establecidos, mediante la aplicacion y combinacién adecuada de procesos,
procedimientos, méfodos, normas, recursos, sistemas de comunicacion,
informacion y seguimiento.

Que como consecuencia de la actualizacidon normativa realizada a los modelos
administrativos de las entidades del Estado, realizadas a través del Decreto 1499
de 2017, Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con el Sistema de
Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, el cual reglamenta
la implementacién de la segunda version del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién MIPG en Colombia, el cual fue acogido por la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja.

Asi mismo, dentro de la misidn y visidon propuesta mediante el Plan Estratégico
2022-2025, dieron lugar a que se mciuyera en la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja, la necesidad de adecuar su imagen corporativa de manera que
corresponda a la actualidad institucional.

Que el Plan Estratégico 2022-2025 “Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja
Sostenible”, es un documento integrado que contiene las directrices y estrategias
a desarrollar con el fin de cumplir los objetivos y metas institucionales.

Que por lo anteriormente expuesto y de acuerdo al diagnéstico institucional gue
parte del informe de revision por la direccién realizado en la vigencia 2021, se
hace necesario adoptar el plan estrategico de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Addptese, el Plan Estratégico de la Contraloria Municipal
de Barrancabermeja, vigencia 2022 - 2025, “Vigilancia y Control Integral,
Barrancabermeja Sostenible”, que sera la hoja de ruta organizacicnal para la
construccién de los planes de accién. La matriz del Plan Estratégico esta
plasmada en documento adjunto que hace parie integral de la presente
Resolucién.

/ARTICULO SEGUNDO: De conformidad al Plan Estratégico - Vigencia 2022- 2025
de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja adoptado en la presente

Resolucién, la entidad debera establecer y adoptar el Plan de Accién anual por
procesos.

PARAGRAFQ: El Plan de accion/operativo de la vigencia 2022, se ajustara de

acuerdo a los objetivos estratégicos y estrategias establecidas en el presente Plan
Estratégico.
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ARTICULO TERCERO: El Plan Estratégico Institucional podra ajustarse a nuevas
realidades si asf lo requiere el érgano de control fiscal y se realizara de acuerdo a
los procedimientos legales e internos establecidos.

ARTICULO CUARTO: La coordinacién de la implementacion, seguimiento y
evaluacién del Plan Estratégico le corresponde al secretario general con los
l.ideres de proceso. '

PARAGRAFO PRIMERO: Corresponde a los Lideres de proceso velar por el
cumplimiento de los Objetivos trazados en el Plan Estrategico 2022-2025, que
sean de su responsabilidad, debiendo informar al secretario General cuando se
requiera, sobre el avance en la ejecucion de los Objetivos.

PARAGRAFO SEGUNDO: El seguimiento y evaluacion del cumplimiento del Plan
Estratégico se realizara anualmente, en el mes de enero siguiente a la vigencia
evaluada. Si se requieren seguimientos y evaluaciones antes de este término se
hara saber a los Lideres de proceso para que suministren informacién del avance.

ARTICULO QUINTO: Las modificaciones al Plan Estratégico se realizaran
mediante resolucion administrativa del contralor y modificacién de la matriz del
plan estratégico, realizando igualmente la modificacién del plan operativo/de
accion correspondiente. Las modificaciones seran coordinadas por el secretario
general.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién sera publicada en la pagina web de
la entidad y socializada al interior de cada proceso por parte de los lideres de
proceso, quienes seran los responsables del cumplimiento de las estrategias
definidas en el plan estratégico.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y -
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barrancabermeja a los, 27 de abril de 2022.

(\ |

© _

DANNY MARCELA GOMEZ PUERTA
Contralora Barrancabermeja

Proyecto: Luz Elvira Quintero Pérez, Victor I-Lugfmzar

Reviso: Jehymmys Tatiana Sanchez Cala
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VIGILANCIA Y CONTROL INTEGRAL, BARRANCABERMEJA SOSTENIBLE

Con la Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible, la Contraloria de
Barrancabermeja, realizara en el presente periodo cuatrienal que inicia en este
2022, el ejercicio de sus funciones y actividades misionales basada en los riesgos
asociados a cada-uno de los procesos del Plan Estratégico, en busqueda
principalmente de fortalecer el ejercicio eficiente y efectivo de cada uno de sus
sujetos y puntos de control, partiendo de las diferentes directrices que enmarcan el
buen desempefio del control fiscal y por ende el de la Contraloria de
Barrancabermeja.

Este Plan Estratégico Institucional PEI 2022-2025, se convierte en una
herramienta construida con el apoyo de cada uno de los lideres de proceso de la
Contraloria de Barrancabermeja y permite tener una hoja de ruta estratégica en
pro del cumplimiento de los objetivos alli trazados y por ende de la mision y vision,
enmarcados en la Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible, en
donde confluyen aspectos tan importantes, como, la sostenibilidad del control
social y participativo, la sostenibilidad ambiental, la revisibn de la correcta.
ejecucion de los recursos publicos de acuerdo al plan de desarrollo y planes de
accién establecidos para cada entidad auditada con un enfoque basado en los
riegos asociados a cada proceso auditado, a fin de que dichos recursos cumplan
su objetivo principal, cual es una eficiente y eficaz inversidon puablica que
propenda por la satisfaccioén del interés general de los ciudadanos, tan proclamado
en nuestra Constitucién Nacional y normatividades administrativas.

Dentro del presente Plan Estratégico, se acogen las disposiciones del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG-, el cual se asocia a cada uno de los
estratégicos establecidos, en donde el talento humano de la Contraloria de
Barrancabermeja se concibe como el activo mas importante con el que contamos,
que facilita la gestion y el logro de nuestros objetivos y mejores resultados, en
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‘blsqueda de ese tan llamado mejoramiento continuo, en el marco de los valores

- del servicio publico, a fin de que contribuyamos con nuestro trabajo, dedicacion y
esfuerzo en el cumplimiento de nuestra misién y estratégicos aqui establecidos,
para garantizar por los derechos de los ciudadanos y responder eficientemente
ante sus requerimientos.

De acuerdo a lo anterior el PEl 2022-2025 de la Coniraloria Municipal de
Barrancabermeja, se fundamenta en los siguientes objetivos estratégicos, que
fueron desarrollados por cada uno de los lideres de procesos dentro del marco
que identifica la gestion de la contralora en el ejercicio del control fiscal a fin de
asegurar la Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible:

CONTRALDRIA
MURICIPAL

Estos planes estratégicos tienden a dar cumplimiento a la Constitucion Politica y
las normas existentes sobre el control fiscal a fin de buscar la eficiencia y eficacia
del gasto publico, buscando a su vez posicionar a la Contraloria de
Barrancabermeja como una entidad confiable y creible para la ciudadania de
‘Barrancabermeja y en la terminacién del cuatrienio sea una de las mejores
calificadas en €l pais.

.Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible
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REGIMEN LEGAL:

El PEl 2022-2025 de la Contraloria de Barrancabermeja, se realiza con arreglo a
las normatividades que regulan el control fiscal en Colombia y con arreglo al
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG:

rHiculos 118, 268 v.272, modificados por-el Acto. Leg:s!a‘cwo 04.de 2019~ Por

| Constitucion Politits E
rhedio del cital se reforma el régimen de control fiscal ]

or larual se: estabieceﬁ normas para. ei ejercse!c del controi sntema en ias i

dictan riormas para lacorrects tmplementacaon det |
tivo 04 de 2019 v el fortalecimiento del control fiscal |

régimen de carrera espectal de‘los servidores de |
las Contralorias Territoriales | ,J

Ingias de la Informacién y las Comunicaciones. |

adio de Ia cual se adopta v adapta la Guia de}
s normas internacionales.ISSAl {international |
Standar of Suprem Audit Instititions). . §

1.CONCEPTUALIZACION:

El PEI 2022-2025 de la Contraloria de Barrancabermeja, se realiza con arreglo a
las normatividades que regulan el control fiscal en Colombia

1.1 VIGILANCIA FISCAL.: '

Es la funcién puablica de vigilancia de la gestion fiscal de la administracién y de los
particulares o entidades que manejen fondos o bienes publicos, que ejercen los
érganos de control fiscal de manera autdnoma e independiente de cualquier otra
forma de inspeccion y vigilancia administrativa. Consiste en observar el desarrollo

' D. 403 de 2020. ARTICULO 2. Definiciones
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o ejecucion de los procesos o toma de decisiones de los sujetos de control, sin
intervenir en aquellos o tener injerencia en estas, asi como con posterioridad al
ejercicio de la gestion fiscal, con el fin de obtener informacién Gtil para realizar el
control fiscal. :

1.2 CONTROL FISCAL: 2

Es [a funcién pUblica de fiscalizacion de la gestion fiscal de la administracion y de
los particulares o entidades que manejen fondos © bienes publicos, que ejercen
los érganos de control fiscal de manera autdnoma e independiente de cualquier
otra forma de inspeccién y vigilancia administrativa, con el fin de determinar si la
gestiéon fiscal y sus resultados se ajustan a los principios, politicas, planes,
programas, proyectos, presupuestos y normatividad aplicables y logran efectos
positivos para la consecucion de los fines esenciales del Estado, y supone un
pronunciamiento de caracter valorativo sobre la gestion examinada y el
adelantamiento del proceso de responsabilidad fiscal si se dan los presupuestos
para ello.

'El control fiscal sera ejercido en forma posterior y selectiva por los érganos de
control fiscal, sin perjuicio del control concomitante y preventivo, para garantizar la

-defensa y proteccion del patrimonio ptblico en los términos que establece la
Constitucion Politica y la ley.

1.3 OBJETO DE VIGILANCIA'Y CONTROL:?

Se entiende por objeto de vigilancia y control, las actividades, acciones,
omisiones, operaciones, procesos, cuenta, contrato, convenio, proyecto,
programa, acto o hecho, y los demas asuntos que se encuentren comprendidos o
que incidan directa o indirectamente en la gestion fiscal o que involucren bienes,
fondos © recursos publicos, asi como el uso, explotaciéon, exploracién,
administracion o beneficio de los mismos.

Sujeto de vigilancia y control; Son sujetos de vigilancia y control fiscal los
organos que integran las ramas del poder pudblico, los érganos auténomos e
independientes, los de control y electorales, los organismos creados por la
Constitucion Politica y la ley que tienen régimen especial, el Banco de la
Republica, vy las demas entidades publicas en todos los niveles administrativos, los
particulares, las personas juridicas y cualquier otro tipo de organizacién o
sociedad que a cualquier titulo recauden, administren, manejen, dispongan o
inviertan fondos, recursos del Estado y/o bienes o recursos publicos en lo
relacionado con éstos.

22D. 403 de 2020. ARTICULO 2. Definiciones

3 [pidem,
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1.4ORGANOS DE CONTROI. FISCAL: 4

Son la Contraloria General de la Republica, las contralorias departamentales, fas
contralorias distritales, las contralorias municipales y la Auditoria General de la
Republica, encargados de la vigilancia y control fiscal de la gestién fiscal, en sus
respectivos ambitos de competencia.

1.5DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

Dimension de MIPG busca definir la ruta estratégica que guiard la gestion
institucional, con miras a satisfacer las necesidades de los ciudadanos a quienes
dirige sus productos y servicios, asi como fortalecer su confianza y legitimidad.

1.6 MISION

Es la razon de ser de la Contraloria de Barrancabermeja que se enfoca en los
objetivos estratégicos que se deben cumplir en el cuatrienio del contralor 2022-
2025.

1.7VISION

Es la expectativa esperada para el eficiente y eficaz desarrollo de la Contraloria
de Barrancabermeja al culminar el periodo 2022-2025. '

1.80BJETIVOS ESTRATEGICOS

Son todas las actividades establecidas en el Plan Estratégico Institucional PEI,
para ser cumplidas en el periodo 2022-2025, que incluye la determinacion de
procesos responsables, recursos fisicos y financieros, tiempos de ejecucion,
control, seguimiento y evaluacion para su cumplimiento.

1.9 SOSTENIBILIDAD:

Caracteristicas del desarrollo que asegura las necesidades del presente sin
comprometer las necesidades futuras y por el contrario buscar su permanencna y
mejoramiento en el tiempo.

La sostenibilidad tiene que ver con la responsabilidad social e institucional para
asegurar el futuro de los procesos de [a Contraloria de Barrancabermeja e
impactar de manera positiva en las comunidades generando confianza y valor por
lo publico.

1.10. MIPG
El Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG es un marco de referencia

para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestién
fnstitucional, en términos de calidad e integridad del servicio, con ¢l fin de que se

44D, 403 de 2020. ARTICULO 2. Definiciones
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entreguen resultados que atiendan y resuelvan las necesidades y problemas de
los grupos de valor.

~ Este modelo est4 compuesto por 7 dimensiones y 19 poiiticas, las cuales deben
ser implementadas por las entidades del orden nacional y territorial y su monitoreo
se realiza a través del Formulario Unico de Avances en [a Gestion-FURAG.

2. MISION

.- La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, ejerce el control fiscal, posterior y
selectivo a quienes manejen o administren recursos o bienes publicos del
municipio; para propender por el buen uso de estos y mejorar asi la calidad de
vida de la comunidad, fundamentado en los principios de: eficiencia, eficacia,
economia, equidad y valoracion de los costos ambientales, con talento humano
ético, competente y comprometido, promoviendo un ambiente un control fiscal
sostenible a través de la vigilancia y control integral, que genere resarcimiento del
-dario fiscal y mejoramientos evidentes de la inversion publica de manera eficiente
y eficaz en pro del interés general, que asegure la confianza del ciudadano en el
organo municipal de control fiscal. :

3. VISION

L.a Contraloria Municipal de Barrancabermeja en el 2025 serd la entidad que
genera credibilidad en el control fiscal a la ciudadania, realizando procesos
sostenibles, que redunden en la correcta inversion del recurso publico en pro del
interés general y de la manc de los ciudadanos barranquefios.

- 4, VALORES

El Cédigo de Integridad emitido por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, adoptado por la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, retne las
caracteristicas esenciales de las personas dedicadas al servicio publico, por lo
tanto, a continuacion se establecen los valores éticos que se acogen del mismo
para el actuar diario de los servidores publicos y colaboradores de la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja: Responsabilidad, Honestidad, Imparcialidad,
Respeto, Servicio, Transparencia y Compromiso.

5. PRINCIPIOS

La Contraloria de Barrancabermeja ejecutard su actividad misional vy
administrativa, enmarcada en los principios que ordena el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia, asi como los establecidos en el Decreto Ley
403 de 2020. lgualmente, los valores establecidos en el Cédigo de integridad de [a
Contraloria; Respeto a la dignidad, Probidad, Buena fe, Trabajo en equipo,
Respeto al debido proceso, mejoramiento de procesos, Independencia, y
Participacién activa de la ciudadania.
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6. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Los lideres de procesos disefiaron los siguientes objetivos estratégicos:

Objetivo Estratégico 1: Mejoramiento de la vigilancia y del control fiscal-
integral y sostenible, :

Estrategia 1.1: Mayor cobertura en la vigilancia de los recursos publicos
municipales desde los procesos misionales hacia la sostenibilidad de la eficiencia
y eficacia de los recursos publicos.

Objetivo Estratégico 2: Control fiscal sostenible con el conocimiento de los
sujetos y puntos de control. :

Estrategia 2.1: Sostenibilidad en el conocimiento hacia el logro de eficiencia y
eficacia de los sujetos y puntos de control.

Obijetivo Estratéqico 3: Control fiscal sostenible de la mano al ciudadano.

Estrategia_3.1: Hacia un mejoramiento continuo, sostenible y de mano al
ciudadano. ‘

Obijetivo Estratégico 4. Control fiscal sostenible y participativo.

Estrategia 4.1: Sostenibilidad en la contribucion de los ciudadanos y de las
organizaciones sociales en el confrol y vigilancia de la gestion pablica.

Obijetivo Estratégico 5: Talento humano, el motor sostenible de la Contraloria |
de Barrancabermeja.

Estrategia 5.1: fortalecer el liderazgo y el talento humano bajo los principibs de
integridad y legalidad, como motores sostenibles para la generacién de resultados
de la contraloria de Barrancabermeja.

Obijetivo Estratégico 8: Un sistema de gestion de la calidad sostenible.

Estrategia 6.1: Sostenibilidad en el fortalecimiento institucional.

lLos Objetivos Estrategicos que se desarrollaran de acuerdo a los siguientes que
establecen las responsabilidades para cada proceso:
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Se anexa y hace parte integral de la presente, archivo excell, que contiene la
Matriz del Plan Estratégico de la Contraloria de Barrancabermeja, que incluye los
objetivos estratégicos, las estrategias, l[a descripcién de la Dimensién y Politica
aplicable a cada programa, los programas de acuerdo a cada estratégico las
‘actividades a realizar por cada programa, el tiempo establecido, el responsable
dentro de la entidad, la meta, la unidad de medida, todo concordante con el
indicador de cumplimiento.

7. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL.

Con el fin de verificar el cumplimiento de los objetivos estratégicos se realizara el

seguimiento y evaluacion del PEI 2022-2025,- a través del Comite de Gestion y

Desempefio, con la coordinacién de la secretaria general para la toma oportuna de

decisiones. De igual manera se debera interiorizar el proceso de autoevaluacion
“en cada proceso a fin de que contribuya al logro de los objetivos.

El desarrollo del Plan Estratégico se realizara a través de los planes de accion de
cada vigencia por parte de cada proceso y para su evaluacién se realizara de la
siguiente manera:

e Seguimiento semestral cumplimiento plan de accion.

e Informe anual gue se realizar en cada mes de enero, que incluye el
monitoreo, seguimiento y evaluacion del PEI
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8. FINANCIACION DEL PLAN ESTRATEGICO 2022-2025:

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja financiara con recursos proplos la
gjecucion del presente PEl 2022-2025,

Los resultados anualizados en cumplimiento de los Estratégicos establecidos en el
PEI!, seran consolidados y divuigados anualmente a la ciudadania mediante la
audiencia publica de rendicion de cuenta.

En el evento que el Plan Estratégico requiera ajustes, estos seran aprobados por
el Comité Directivo y formalizados por acto administrativo.

9. ACTUALIZACION DE LA IMAGEN CORPORATIVA.

Dentro de ia proyeccién de la ejecucidén de la Contraloria de Barrancabermeja para
el presente periodo 2022-2025, se determind la actualizacidon de la imagen
corporativa, la cual se visualiza y describe asi:

SIMBOLO INSTITUCIONAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

LOGOSIMBOLE INSTITUCIONAL

En una aocladad an ks qus factores comn Is globalizacidn v el suge de le comunicasidn
provoacaTon que ia Imagen =2 haye comverido sn un refefente de primer orden, lea
prgemizsclones (nohyen enre sus proddades b de dotarie de insfrumentes que
reafirmen su identidad v focliten su idenifficacién por pare de los chdadanos, La
Captraleria Municpal ne pusde psrmm fjana & e roaldeg,
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Esta integrado pok cuatro (@) elementos que son:

1.

Un grafismo: Un gjo 2n color negro, que significa vigilancia y control fiscal a los
recursos pliblicos.

Unz lefra: La C en color amarillo, gque fiens como significado [a primera letra de
Contratoriz.

Un trazo de color amarillo, que significa i rqueza v =l sol del Distrite de
Bamancabermeja. ‘

Un trazo en color negro, que significa log yvacimientos de peirdleo, denominados
QIS Negro.

Dos palabras en mayiscula y color negro, indicando que entidad somos
“CONTRALORA MUNICIPAL"

Una palabra en mayiscula, en color negro v fondo amarillo, guie indica fa ciudad
a2 la cusl pertenscemos v sjercemos fa wgaﬁanma y control fiscal de los rectursos
pubﬁms:

Estos elementos integrados muestran una institucion que tene un centro y de este
parten todas las funciones que desempeiia. Nuestro centro es la vighancla v confrol
fizcal de los recursos padblicos del Distrifo de Barrancaberrmejs.

CONFORMACION DE COLORES

Amarillo 94 %, Magenta & % vy Cyan 3%

NEGRO
Amarillo 100 %, Magenta 100 % v Cyan 100 %

Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020859 Fax 6022175

Email; info@contraloriabarrancabermeja.gov.co
Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co
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- Vigilancia y Control Integral,
Barrancabermeja Sostenible™

El slogan refleja la propuesta de trabajo de la Contralora 2022-2025, "Vigilancia y
Control Integral, Barrancabermeja Sostenible”, que realza la bisqueda de un
control fiscal integral para una Barrancabermeja sostenible y de la mano con las .
comunidades, generando credibilidad y confianza en el ente de control municipal.

V) -
NEYELES
DANNY MA?RCELA OMEZ PUERTA

Contratora Municipal de Barrancabermeja
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