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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA
LABORAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA.” 0

LA CONTRALORA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

En uso de sus facultades Legales y Constitucionales, especialmente las conferidas por los
articulos 268 y 272 de la Constitucién Politica Nacional, articulo 155 de la Ley 136 de 1994 y
la Ley 42 de 1998, con base en las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 267 y siguientes, le oforga
autonomia administrativa y presupuestal a las Contralorias, facultando a los contralores
para ejercer funciones administrativas inherentes a su propia organizacion.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Que, como parte de dicha funcién administrativa, le corresponde al representante legal
de la entidad, establecer el horario laboral de la contraloria de Barraficabermeja,
siempre dentro del limite maximo de la jornada ordinaria establecida por el legislador
para los empleados publicos que es de ocho (08) horas diarias de trabajo.

Que durante el presente afio esta programada la Semana Santa para los dias 26, 27 y
28 de marzo de 2018.

Que, es necesaria adecuar la prestacion del servicio ptblico a cargo de la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja, estructurando el horario de trabajo de acuerdo con el
interés general de los funcionarios de la entidad al mismo tiempo la integracién del
servidor publico con su familia en la época de Semana Santa con el fin de asistir a los
diferentes actos religiosos propios de la época.

Que, como consecuencia de lo anterior, se considera procedente modificar
temporalmente el horario de trabajo de los funcionarios de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja, adicionando una (1) hora al horario de trabajo ordinario, que permita
compensar los dias 26, 27 y 28 de marzo de 2018, con el fin de facilitar mayores
espacios de integracién de los servidores publicos con sus familias en la época religiosa
de Semana Santa, permitiendo a su vez que la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja siga adelantando la gestion administrativa a elia confiada sin ningin
perjuicio en forma eficiente y eficaz.
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Que, para disfrutar esos dias correspondientes a Semana Santa, es necesario
compensar veinticuatro (24) horas habiles, adicionando una (1) hora a la jornada laboral
ordinaria porigual numero de dias, esto es de 7:00am a 8:00am al periodo comprendido
entre el cinco (05) de febrero de 2018 y el ocho (08) de marzo de 2018.

Que los horarios de compensaciéon no estdn sujetos a variacién o meodificacion
unilateral, vale decir que no se autoriza compensar en horarios distintos a los aca
senalados, ni se acumularan a otros beneficios como vacaciones, permisos ni licencias.

Que, en consecuencia, se suspenderan términos para efectos legales de las
actuaciones administrativas y misionales que deben surtirse en esta Contraloria en
desarrollo de sus funciones durante los dias 26, 27 y 28 de marzo de 2018.

En mérito de o expuesto
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: De conformidad con la parte considerativa de la presente
resolucién, se modifica temporalmente el horario de la jornada laboral ordinaria de los
servidores publicos de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, adicionandose una
(1) hora de trabajo a la jornada laboral ordinaria durante el periodo comprendido entre
el 05 de febrero de 2018 al 08 de marzo de 2018.

ARTiQULO SEGUNDO: Que la hora que se adiciona a la jornada laboral de los
servidores de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, sera de las 07:00 am a las
08:00 am durante el tiempo sefalado en el articulo anterior.

ARTICULO TERCERO: En consecuencia, se suspenden los términos de ley en todas
las actuaciones administrativas y misionales que deben surtirse en esta Contraloria
Municipal en desarrollo de sus funciones, los dias 26, 27 y 28 de marzo de 2018, dias
en los cuales no habra atencién al publico.

ARTICULO CUARTO: Inférmese a todo el personal de la Contraloria Municipal para su
respectivo cumplimiento, asi como a la comunidad’en general, sujetos y puntos de
control para su conocimiento.

OMUNQUESE Y COMPI.,ASE
los t i ? (30){dias dgl mes de Enero de 2018.

N
A0
Dada en Barrancabermejai,

i Contralora Municipal de Barrancabermeja

Vo. Bo. Keliy'B. Remolina
Asesora Juridica CMB
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